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I. общие положения
Совет Ео питанию явJшется общеотвенным орг&нOм, кOторый возглавляст и коор-

динирует все наIIравлЕния по 0рганизации Еитания дsтсй.
Совот шо Еитадию собипа,ется в sоотЕететвии о ýла,!{rlм цаботы и шо Mef)e необхо-

димости.
Состав совета на каждый уrебньй гOд д0 1 сентября утверждается ilриказом руко-

водителr{ учреждениl{ образования.
В состав совета мог},т быть вкmоче}lы члены администрации" руковOдитеJIи мето-

дических структур, учителя, прешOдаватели, воспитатели, психолог, социальный педагог,
медицинýкие работники, шредставитеJIи рsдитсльской общеотвснности, Jденического са-
моуправления, профсоюзного комитета работники столовой rryе?кдения образованиJI или
предприrIтиlI 0ргаЕизуюIцего Еитgни* детей.

Непосредственное руководство Советом оýуIцсствляет заместитель директора пс
учебной или воспитательной работе.

IL Цели и зада.шr работы Совета
Основная цель работы Совета п0 питанию - сOздание условIй, обеспечиваюrцю(

полноценЕое IIитаЕие детей, как оснOвЕого фактора охраны их здорOвья.
IIрактическими задачами работы Совета явJuIются :

соблюдение санитарно-гигиенических норм и правиJI организацш{ питания;
вOýпитаЕие у летей потребности в заботс Ф прав,!fu-Iьнсм режимс и сбатанýирован-но-

сти своего питания;

формирование навыкOв культуры Еитания;
поиск 1{овых фор* организации питаниrI }чаrцихся и увеличение охвата г{ащихся

горячим питанием;
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ниrI о проблемных вOпросш( шо организации шитания детей, дJI;I принятия мер п0 их устра-
Еению;

развитие материально-технической базы стоrrовой.

III. С}sновные наJIравленIаrI раýс}т
Разработка и составлеt{ltе IIJIана работы на учебный год с }п{етом анаJIиза имеI0-

шlихся проблем и перспективы сOвершенствованшt вопрссов IIитания учsщихся"
ГIроведение {не реlке 1 ржа в месяц) заседанd Совета для рассмOтрениrI заплани-

рованньD( вOпросOв и решения tsозникших проблсм с пригл&шением отвстственных JIиц и
специаJIиýтов.

Уотановление реж4ма работы столовой, разработка графиков приема пиш{и ка}кдым
кJIассом, согJIасование их с завед]/ющим fiроизводством (поваром) и представление Еа

утверждение р}ководитgлю учреждения обржования.
Определение вместе с адманистряшей графика де}Iý7рства учilдихся по столовой и

графика контроля питания родительскими комЕтетами классов.
GбеспечениЕ диетичýским fiитанием детсй, имЁющих медицtlнские показаIIия,
Обеспечеrтиs льготным Еитанием детей, в сФответствl{и с IтOстановл9ýи;IмI][, распо-

ряжениями? прика,зами.



Организацияразъяснительнои работы среди rrащихся и родителей по увеличению
0хвата горячим Ilитанием.

Проведенио разъяснительной работы по Еропаганде здоровог0 образа жизни, по
воспитанию культуры питаниrI среди учаrцихýя и рOдителей, рационаJIьных основ пита-
ния, с привлечsнием к этой работе сЕециалистQв.

fiроведеrпле aнKЁTripoвaниji срýди учаiцихся и ик рФдитýлей по изучен-ию ýпрФса Еа
горяtIее питание, буфетную гlродукцию, рассмотрOнне и принr{тие их предложений по
улучшению качсства питания.

Организация нагJuIдной агитации по вьrработке навыков культуры питаниJ{ и здtr-

ровOго образа жизни.
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Проведение смотров - кснкурсов, рейдовых fiроверок организаlЕи и качества пи-
таниrI детей.

Осучествленио кOнтроля ссблюдения учаш{имися rрафика посеrцениr{ столовой,
выполнениJI де}к}рными функциоЕаJIьttых обязанностей в ход9 дежурства в столовой, ка-
чество вецеЕия цс)кумента,I1ии.

Обеспечение контроля соблюдения с&нитарно-гЕгиеничеýких норм и правид на
всех этаIIах прOцsсса организации Еитания уаIа]Iiихся.

Внесетме предложсýий по развжию материальяой базы столовой.
Заслушивание итогов ребOты ответственных за совершенствование процесса орга-

низации и качества питания }rчаrцихся и внесеЕие предлOжений rrо поощрению за дости_
жение высоких резуJьтатов"

IY. Ведеlтие докyментаllии
Совет Е0 питанию ведет след}тощую дOкументацию:
план работы Совета на улебный год;
протоколы заседаний Совета,
отчет о работе Совета с анаjIизом состояниrI организации и качества питания }л{а-

щихся школы и предложениями по I{J( улучшению;
акты по проверке организации питания, к&рточки (чек-листьт) анализа Фрганизации

IIитаниJI детей;
' r-рафикй r*rO Uрr-Еtr!Ёации гrроцýсса гrрiтанi,iя и кUнт,i}{rJ-rя за ниiчм;

методические разработки, памятки и рекомендации дJirI педагогов, учащихся и ро-
дителей


